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ОБҐРУНТУВАННЯ 

 

Зміни до освітньо-професійної програми 017.00.01 Фізичне виховання 

для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти зумовлені 

кількома чинниками, які виявилися в процесі реалізації освітньої програми 

(навчального плану, розробки робочих програм  навчальних дисциплін, 

проходження практики та атестації здобувачами) впродовж 2022 - 2024 років 

та отриманих зауважень в результаті проходження акредитаційної експертизи 

в Національному агентстві із забезпечення якості вищої освіти в 2024 році та 

отримання сертифікату про акредитацію освітньо-професійної програми 

«Фізичне виховання» за спеціальністю 017 Фізична культура і спорт за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти.  

 Під час роботи над змінами освітньо-професійної програми «Фізичне 

виховання», група забезпечення отримала відгуки від здобувачів освіти, 

викладачів, керівників баз практик і роботодавців із низкою побажань щодо 

оптимізації певних компонентів освітньо-професійної програми. Провівши 

консультації, робочі наради та отримавши зауваження експертної групи 

Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти та Галузевої 

експертної ради, робоча група погодила зміни, що відображено в оновленому 

змісті освітньо-професійної програми, а саме: 

- перерозподіл кількості кредитів між різними компонентами освітньої 

програми, так дисципліна «Управління проєктами у сфері ФКіС» 

збільшилась на 1 кредит обсягом 5 кредитів за рахунок перерозподілу 

кредитів в частині «Атестація»; 

- загальна інформація про освітню програму (уточнення мети та уточнено 

інформацію в пунктах «Придатність випускників до працевлаштування та 

подальшого навчання»); 

- здійснення вибору дисциплін з каталогу вибіркових дисциплін з 2 семестру 

навчання; 

- уточнення графіку проходження практик згідно вимог здобувачів освіти 

- додано розділ VІ «Забезпечення якості навчання». 

 

Зміни встановлюються для здобувачів вищої освіти 2024 року вступу. 

 

Інші частини характеристик освітньої програми суттєвому перегляду не 

підлягали. 

Таким чином, зміни стосувалися розділів І, ІІ, освітньо-професійної програми. 

 

Нові редакції цих частин освітньо-професійної програми містяться нижче. 

  



І. Профіль освітньої програми 

17.00.01 «Фізичне виховання» 

зі спеціальності 017 «Фізична культура і спорт» 

1 – Загальна інформація 

Повна назва закладу 

вищої освіти та 

структурного підрозділу 

Київський столичний університет імені Бориса Грінченка 

Факультет здоров’я, фізичного виховання і спорту 

Рівень вищої освіти Другий (магістерський) рівень 

Ступінь вищої освіти Магістр 

Галузь знань 01 Освіта/Педагогіка 

Спеціальність 017 Фізична культура і спорт 

Освітня програма Освітньо-професійна програма «Фізичне виховання» 

Кваліфікація Магістр фізичної культури і спорту 

Кваліфікація в дипломі 

ступінь вищої освіти: Магістр 

спеціальність: Фізична культура і спорт 

освітня програма: Фізичне виховання 

Форма навчання Інституційна (очна (денна)) 

Мова викладання Українська мова 

Цикл/рівень 
НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, EQF-LLL 

– 7 рівень 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом магістра, одиничний,  

90 кредитів ЕКТС, термін навчання – 1 рік 4 місяці 

Передумови Наявність ступеня бакалавра 

Наявність акредитації 

Міністерство освіти і науки України, 

Сертифікат (№8630) про акредитацію 

освітньо-професійної програми «Фізичне виховання»  

за спеціальністю 017 Фізична культура і спорт  

за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

строк дії сертифікату – 01.07.2024 

 

Термін подання програми на акредитацію – 01.07.2029 р. 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої програми 

http://kubg.edu.ua/ 



  

4 – Придатність випускників 

до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники спроможні обіймати посади, кваліфікаційні вимоги 

яких передбачають наявність ступеня магістра у суб’єктах 

господарювання, які здійснюють такі види економічної діяльності 

(за КВЕД ДК 009:2010):  

Випускники спроможні обіймати посади, кваліфікаційні вимоги 

яких передбачають наявність кваліфікації магістра фізичної 

культури і спорту за спеціалізацією «Фізичне виховання в освітній 

та виробничій сферах», у суб’єктах господарювання, які 

здійснюють такі види економічної діяльності (за КВЕД ДК 

009:2010):  

85.31 – Загальна середня освіта; 

85.51 – Освіта у сфері спорту та відпочинку.  

93.11 – Функціонування спортивних споруд;  

93.12 – Діяльність спортивних клубів;  

93.19 – Інша діяльність у сфері спорту;  

93.29 – Організування інших видів відпочинку та розваг. 

Випускники можуть займати, зокрема, такі первинні посади (за 

КВЕД ДК 003:2010):  

2320 – вчитель фізичної культури закладу загальної середньої 

освіти;  

3439 (22831) – інструктор з організаційно-масової роботи; 

3475 (22831) – інструктор з фізкультури;  

3475 – інструктор-методист з виробничої гімнастики;  

3475 – інструктор-методист з фізичної культури та спорту;  

3475 – інструктор-методист тренажерного комплексу (залу);  

3414 – фахівець із організації дозвілля;  

3414 – інструктор оздоровчо-спортивного туризму (за видами 

туризму). 



ІІ. Перелік компонентів освітньо-професійної програми  

та їх логічна послідовність 
 

 

2.1. Перелік компонент ОПП 

 

Код 

компо-

нента 

Код 

(н/д, 

пр., ат.) 

Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

К-сть 

креди-

тів 

Форма 

підсумко-

вого 

контролю 

1 2 3 4 5 

Обов’язкові компоненти ОПП 

ОК 1 ОД.01 Професійне спілкування іноземною мовою 4 залік 

ОК 2 ОД.02 
Освіта як соціальне явище 

5 
залік, 

екзамен 

ОК 3 ОД.03 

Технології викладання фахових дисциплін у ЗВО  
- Педагогіка вищої школи 

- Психологія вищої школи 

- Методика викладання фахових дисциплін у ЗВО 

8 екзамен  

ОК 4 ОД.04 
Методи наукових досліджень та статистична 

обробка даних у ФКіС 
4 залік 

ОК 5 ОД.05 
Прикладні технології у ФКіС 
- Сучасні цифрові технології  

- Безпека життєдіяльності  
4 залік 

ОК 6 ОД.06 Психодіагностика у ФКіС 4 залік 

ОК 7 ОД.07 
Теорія і технології оздоровчо-рекреаційної 

рухової активності 
4 залік 

ОК 8 ОД.08 Прикладні аспекти спортивного тренування 4 екзамен 

ОК 9 ОД.09 
Актуальні проблеми олімпійського та 

професійного спорту 
4 екзамен 

ОК 10 ОД.10 Управління проєктами у сфері ФКіС 5 екзамен 

ОК 11 ОП.01 Виробнича практика (асистентська / без відриву) 6 залік 

ОК 12 ОП.02 Виробнича практика 6 залік 

ОК 13 ОП.03 Переддипломна практика  3 залік 

ОК 14 ОА.01 
Підготовка і захист кваліфікаційної 

(магістерської) роботи  
6 екзамен 

ОК 15 ОА.02 Атестаційний екзамен 0 екзамен 

Загальний обсяг обов’язкових компонент 67  

Вибіркові компоненти ОПП 

ВК  ВД. 
Вибір освітніх компонентів з каталогу курсів на 

відповідну кількість кредитів 
23 заліки 

Загальний обсяг вибіркової  компоненти:  23  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ: 90  

   
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 



2.2. Структурно-логічна схема ОПП  
 

1 курс 2 курс 
1 семестр 2 семестр 3 семестр 

30 кр. 34,5 кр. 25,5кр. 

Професійне спілкування іноземною мовою 

2+2=4 кр. 

 

Прикладні технології у ФКіС  

2+2=4 кр. 

Освіта як соціальне явище 

3+2=5 кр. 

Технології викладання фахових дисциплін у ЗВО  

8 кр. 
 

Виробнича практика (асистентська / без відриву) 

3 кр. 

Виробнича практика (асистентська / без відриву) 

3 кр. 

Теорія і технології оздоровчо-рекреаційної рухової 

активності 4 кр. Управління проєктами у сфері ФКіС 

2+3=5 кр. Методи наукових досліджень та статистична обробка 

даних у ФКіС 4 кр. 

Актуальні проблеми олімпійського та професійного 

спорту 

4 кр. 

Прикладні аспекти спортивного тренування 

4 кр. 

Психодіагностика у ФКіС 

4 кр.  

Виробнича практика 

3 кр. 

Виробнича практика 

3 кр. 

 
Переддипломна практика  

3 кр. 

Дисципліни вільного вибору  

12 кр. 

Дисципліни вільного вибору  

11 кр. 

Підготовка і захист кваліфікаційної (магістерської) роботи 

4,5+1,5=6 кр. 

 
Атестаційний екзамен 

0 кр. 



VI. Системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти 

 

Принципи та процедури 

забезпечення якості освіти 

Систему внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти Київського столичного університету імені Бориса 

Грінченка розроблено згідно з принципами:  

 відкритість усіх процесів, пов'язаних із наданням 

освітніх послуг; 

 сучасність змісту, форм, методів і технологій 

навчання здобувачів вищої освіти; 

 варіативність і гнучкість у реалізації освітніх 

програм; 

 об'єктивність оцінок і суджень, постійна 

рефлексія; 

 практична спрямованість освітнього процесу, 

відповідність потребам ринку праці. 

Система передбачає здійснення таких процедур і 

заходів: 

 удосконалення планування освітньої діяльності:  

 затвердження, моніторинг і періодичний 

перегляд освітніх програм;  

 підвищення якості контингенту здобувачів 

вищої освіти;  

 посилення кадрового потенціалу університету;  

 забезпечення наявності необхідних ресурсів для 

організації освітнього процесу та підтримки 

здобувачів вищої освіти; 

 розвиток інформаційних систем з метою 

підвищення ефективності управління освітнім 

процесом;  

 забезпечення публічності інформації про 

діяльність університету;  

 створення ефективної системи запобігання та 

виявлення академічного плагіату у наукових 

працях працівників закладів вищої освіти і 

здобувачів вищої освіти;  

 участь університету в національних та 

міжнародних рейтингових дослідженнях 

закладів вищої освіти.  

Моніторинг та періодичний 

перегляд освітніх програм 

Перегляд освітньої програми відбувається за 

результатами проведеного моніторингу. Критерії, за 

якими відбувається перегляд освітніх програм, 

формулюються як у результаті зворотного зв’язку із 

науково-педагогічними працівниками, здобувачами, 

випускниками і роботодавцями, так і внаслідок 

прогнозування розвитку галузі та потреб суспільства.  

Підвищення кваліфікації 

науково-педагогічних, 

педагогічних та наукових 

працівників 

Підвищення кваліфікації НПП здійснюється згідно 

«Положення про підвищення кваліфікації науково-

педагогічних працівників Київського столичного 



університету імені Бориса Грінченка» (Наказ № 254 від 

21.03.2024 р.). 

Підвищення кваліфікації та стажування науково-

педагогічних працівників здійснюється за такими 

видами:  

 довгострокове підвищення кваліфікації: курси, 

школи, стажування;  

 короткострокове підвищення кваліфікації: 

семінари, семінари- практикуми, тренінги, 

конференції, вебінари, «круглі столи» тощо.  

Працівники університету підвищують кваліфікацію в 

Україні і за кордоном.  

Публічність інформації про 

освітні програми, ступені 

вищої освіти та кваліфікації  

На офіційному сайті університету розміщується 

інформація, яка підлягає обов’язковому оприлюдненню 

відповідно до вимог Закону України «Про вищу освіту», 

«Про доступ до публічної інформації», Порядку 

розміщення інформації на офіційних вебресурсах 

Київського столичного університету імені Бориса 

Грінченка (Наказ № 14 від 05.01.2024 р.): 

 Інформація та документи пов’язані з 

організацією освітнього процесу 

 Інформація для вступників 

 


